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"
e Carreira e o Sistema 

providencias". 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA VISTA, ESTADO DO MATO 
GROSSO DO SUL
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

- Fica institu

ntar aplicam-se 

Executivo e excepcionalmente aos contratados por prazo determinado enquanto 
permanecerem n

-

orientar o desenvolvimento profissional, melhoria do desempenho e os resultados 

administrativa do Executivo Municipal.

-

I CARREIRA
individual orientada pelas necessidades i

II CARGO
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III
vencimento, em ordem crescente na tabela de vencimentos;

DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARREIRA

- A estrutura do plano dos servidores da Prefeitura Municipal de 

cada cargo, os vencimentos ini

-

permiti

- A carreira se inicia com a posse no cargo para o qual o 
as 

-

-

para cada cargo, conforme disposto no Anexo I.

- O Prefeito Municipal fica autorizado a extinguir e transformar, 
sem aumento de despesa, para atender demandas de novos postos de trabalho, 
cargos efetivos em outros de mesma natureza de provimento, independentemente 
da carreira que integram, para ajustamento no quadro de pessoal do Poder 

- Os cargos do Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo 
rquicas 

representadas por algarismos romanos, conforme constante na tabela de 
vencimentos (anexo V) 
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-

identifica

-

investidura. 

- e for declarado 

Art. 10 

I

unidade organizacional;

II

entidade ou a titular de unidade organizacional do Poder Executivo.

-

unidade organizacional ou determinado posto de trabalho.

-

I reveste-
-la; 

II bem 

III
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IV

Art. 11 

estabelecidos no Anexo IV

-
Prefeito Municipal, observa IV

-

Anexo IV

- zar-se servidor de provimento 

-

FCA-01.

Art. 12 - -se 

classificam-se hierarquicamente pelo grau de responsabilidade, pelo poder 

Art. 13 

I es 

Executivo;



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

II Assessoramento 

Executivo.

-

- Os cargos de provimento em com

Art. 14 

ou entidade onde ficar vinculado.

-

servidores detentores de cargo efetivo.

- O Prefeito Municipal fica autorizado a transformar, sem aumento 
de des

DOS QUADROS DE PESSOAL

Art. 15 

- O quadro de pessoal do Poder Executivo compreende os cargos 

- soal 
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-

II

Art. 16 

- processar-se- io ou a pedido do servidor 

-

-

-

I 

Complementar.  

DO INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL

Art. 17 O ingresso no quadro de pessoal do Poder Executivo ou de 
-se-

- O pr

estabelecidos no edital de abertura do certame.

-
provimento nos cargos de carreira, assim como o prazo de validade do concurso, 



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

-

Art. 18 

no edital, por 

DO PROVIMENTO

Art. 19 

Bela Vista. 

Art. 20 O provimento nos cargos criados por este Plano de Carreira 

conforme estabelecido no respectivo edital de abertura, de acordo com as 

Art. 21 

Art. 22 

vencimentos dos cargos de carreira), ind
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Art. 23 

parte integrante desta Lei.

-

-

pelo servidor.

-
para o desenvolvimento das atividades dos cargos.

-

Art. 24 

I
treinamento permanentes;

II

III

IV Zelar pelos equipamentos, materiais, ambiente de trabalho e 

V Participar e contribuir para o planejamento da sua unidade;

VI Participar e atuar junto a equipes multidisciplinares e 
interdisciplinares;
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VII Executar outras tarefas correlatas, visa

Art. 25 

previstas para o cargo.

D

Art. 26 

-

-

r.

-

Art. 27 
servidor considerado apto para o e

Art. 28 

a.
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inferior, se ainda dentro

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 29 
ara determinados cargos, de acordo 

com o previsto no Anexo I deste Plano.

Art. 30 a 

Art. 31 
trabalho ser reduzi

Art. 32 

seu valor 
tabela de vencimentos do cargo.

Art. 33 

Admi

CAPITULO II
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Art. 34 

de investidura.

. Considera 

I
ecutivo 

II

l;

III -se na 

-s

IV

ulteriores;

V 

VI 

Art. 35 Em

estiver enquadrado na tabela de vencimentos do respectivo cargo.

I alarial 
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II

trabalho;

III

Art. 36 
a ele somados, constituindo 

Art. 37 Aplica-

Municipais de Bela Vista.

Art. 38 Os reajustes de vencimentos concedidos aos servidores 

Art. 39 

considerando:

I
vinculadas; 

II os graus de responsabilidade; 

III
especiais; 

IV os

V

Art. 40 
integrantes do quadro de pessoal do Poder Executivo corresponde:
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I

II -
Municipais, conforme valores fixad

-

-
de vencimentos fixado
acrescidos de vantagens financeiras estabelecidas nesta Lei Complementar

TITULO V

Art. 41 
por finalidade explicitar medidas para resguardar e preservar o poder aquisitivo da 

o.

-

modo a assegurar o cumprimento dos dispositivos constitucionais e legais quanto a 

Responsabilidade Fiscal.

-
incluindo as despesas de pessoal da ad

Art. 42 

carreiras do Plano de Cargos do Poder Executivo, exceto os servidores regidos por 
Lei Federal.
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- -

-

Federal.

- geral 

-
reajuste anual de vencimentos dos servidores do Poder Executivo e, 

salarial de carreira e/ou cargos.

Art. 43 

I

II

Municipal.

servidores do Poder Executivo.

TITULO VI
DAS VANTAGENS FINANCEIRAS

CAPITULO I
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Art. 44
servidor municipal em virtude de preenchimento de requisitos determinados em Lei 
ou regulamento e se classificam em:

I vantagem pessoal 

II direito financeiro devido ao servidor 
de forma 

III

trabalhos de natureza especial;

IV
para compensar despesas com deslocamentos para executar trabalhos de interesse 

V
continuado concedido a servidor para auxiliar no atendimento de gastos realizados 

- Aos servidores rem

-
imites 

fixados nesta Lei Complementar e processados de conformidade com atos e 

CAPITULO II
DAS VANTAGENS PESSOAIS

Art. 45 

I 

II 
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III 

V vantagem pessoal incorporada; 

VI 

Art. 46 
de carr

vencimento do seu cargo efetivo.

-
em concu
mesmo percentual que recebia no cargo anterior.

-

-

vencimento do respectivo cargo efetivo.

Art. 47 Quando ocorrer aproveitamento de servidor em 

anteriormente atingidos, bem como sua -se a contagem, a partir 

Art. 48 da 

-
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-

consecutivos,

-

-
dezembro de cada ano, podendo o seu pagamento ser efetivado em duas parcelas, 

Art. 49 

-

-

doze meses.

-

-

-

DA VANTAGEM PESSOAL INCORPORADA

Art. 50 A vantagem pessoal incorporada se constitui de parcela 

uaisquer vantagens ou efeito.



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

geral anual dos servidores do Poder Executivo.

PROFISSIONAL

Art. 51 
valor equivalente a cinco por cento do vencimento para cada nova escolaridade, 

o competente, observados os seguintes requisitos:

I

II
de cargo de escolaridade inferior, ou por mais uma g

III -

-
requerimento do servidor, a partir do semestre s

-

-

Complementar.

-
-

l Superior CAPES, e houver 

cargo ocupado.
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- Equipara-
e cinquenta 

responsabilidade dentro da respectiva carreira.

TITULO VII
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

CAPITULO I

Art. 52 
aos servidores municipais oportunidades de crescimento profissional e funcional no 

modalidades:

I

II
ierarquicamente superior ao cargo ocupado, integrante da 

respectiva carreira.

-

os financeiros e/ou funcionais.

-

Art. 53 

cargo ocupado.

Art. 54 



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

I

II

III

IV

V

Art. 55 

virtude de:

I

II

III

IV

V

VI
classista; 

VII

TIUTLO VIII

Art. 56 
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-
ibutos Municipais, Fiscal de Tributos 

pelo Executivo Municipal e aprovada pelo Legislativo.

-

dministrativas.

-
mensalmente, no limite de cinquenta por cento do vencimento base, com base na 

desempenho dos servidores.

TITULO IX

Art. 57 

I

II

III

IV

V

VI

VII

VIII
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IX

X

Art. 58 

- O servidor efetivo quando nomeado para ocupar cargo em 

I 

II do vencimento do cargo efetivo e vantagens pessoais, 

exercido.

-

mbolo.

-

- Fica assegurado ao se

do seu cargo efetivo.

- Cabe ao Prefeito Municipal, considerando o grau de 
, estabelecer o percentual da 

constante do caput.
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Art. 59
designa

-

-
-

ADE

Art. 60 -se a indenizar 

- Ao servidor 

I

II te por cento; 

III

- -
se-

fico, observando as 

-

ou a nocividade dos agentes insalubres ao qual o servidor fica submetido.
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-
igido do gestor 

I

II

III

Art. 61

de, comprovado a 

valor equivalente a trinta por cento do vencimento do servidor

E PENOSIDADE

Art. 62 

irregulares. 

do vencimento do servidor.

VI
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Art. 63 

quadro de pessoal do Poder Executivo, sendo devida:

I

II
d

II

IV de tarefas de natureza 

e trabalhos relevantes para o Poder Executivo.

Art. 64
que exercer as atividades elencadas nos incisos I, II, III e IV, do artigo 63, 

-

I

c
II

III para atividades do inciso III em valor de cinquenta por cento 

IV
pelo desempenho de atividades especiais, conforme atividades do inciso IV, no 
percentual de setenta por cento, conforme percentual individual fixado pelo Prefeito 

a)
as metas a serem atingidas e os resultados previstos;
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b)

c)
superior a um ano;

d)

Art. 65 

do dia seguinte.

licado pelo 

Art. 66 

maior.

- Os servidores que trabalham em turno de revezamento ou 

quando for o caso, calculadas como hora normal acrescidas de cinquenta por cento.

-

-
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- A 

Art. 67 

excedentes trabalhadas, mediante repasse ao banco de horas.

- das pelo 

- As horas repassadas ao banco de horas

pagas no valor da hora normal acrescida de cinquenta por cento.

Art. 68

-

-

-

I

Municipal;
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II

III de sobreaviso, como mecanismo preventivo para promover 

-

I

II

III por servidor licenciado ou afastado;

Art. 69 

I com base em valores fixados em Lei, exclusivamente, para 
es definidas no plano de 

cargos e carreiras; 

II
acrescida de cinquenta por cento.

-

-

NANCEIRAS
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Art. 70

vencimento, exceto para ocupar cargo de 

-
s e a 

-
regras constantes desta Lei Complementar, depende de ato normativo do Prefeito 

Art. 71 
permanente, podem ter seu pagamento suspenso ou cancelado, a qualquer tempo 
e independentemente de concor
vencimento para fins de pagamento de qualquer outra vantagem financeira.

erminando 

vantagens aos servidores do Poder Executivo.

Art. 72 
concomitantemente, os adicionais discriminados no art. 56 com

I
nos incisos I, IV, V, VI, VIII e IX do art. 58;

II

III
entre si; 

IV
entre si.

ptar pelo recebimento do adicional ou 
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CAPITULO I

Art. 73 

como: 

I -

II -transporte para auxiliar o servidor no atendimento 

a urbana. 

- -
-transporte de 

deslocamentos. 

-

Art. 74 

I
em 

-
qualquer motivo, fica obrigado a restitui-
dias. 

-

prazo previsto neste artigo.
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II para compensar despesas 
realizadas em deslocame

afastar do cargo em virtude de mandato eletivo ou nos casos de afastamento para 

Executivo de Bela Vista.

Art.75
regulamento aprovado pel

I
aprovado pelo Prefeito Municipal, considerando a hierarquia do cargo ocupado pelo 

II

er outra vantagem.

TITULO XI

Art. 76 Os servidores do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do 

I rme estabelece o Plano de Cargos e 

II vinte horas semanais, os Profissionais de Medicina, os 
Profissionais de Odontologia e os Profissionais de Psicologia, excetos os recrutados 
por quarenta horas semanais; 

III
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IV vinte e quatro horas

Art. 77 

de 

TITULO XII

Art. 78
determinado, com fundamento no inciso IX do artig

imento da classe 

Art. 79

I

de doze meses, permitida a 

II
e 

III
al 

pelo prazo de seis meses;
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IV

V e de 

doze meses.

-
processo seletivo simplificado, aberto aos interessados, admitido no caso de 

que o futuro contratado for exercer

-

-

recursos resguardando-se os recursos para cobertura de despesas com as 

salvo quando forem cobertas por contrapartida, estabelecida no instrumento do 

-

, para assegurar 

Art. 80 As con

atendido.
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-
fixada no respectivo contrato, observados os valores fixados em Lei e as vantagens 

- Ao servidor tempo

-

vantagem.

Art. 81 

I

II s

-

-

Art. 82 
Direito Civil e pelo Direito Administrativo, e extinguir-se-

- cia administrativa, 

ozadas.

-

trabalhados.
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TITULO XIII

Art. 83

I assiduidade e pontualidade; 

II disciplina e zelo funcional; 

III iniciativa e presteza; 

IV qualidade de trabalho; 

V produtividade no trabalho.

-
respectivamen
caput

Art. 84

desta Lei Complementar.

-
entos que ultrapassarem, no semestre da 

-

de cumprimento

-
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-

Art. 85

Art. 86 
pela chefia imediata a qual o servidor esteja subordinado, sendo posteriormente 

TITULO XIV

Art. 87 

-

servidor.

- cipados, 
a partir do fixado no inciso III, se as despesas de pessoal do Poder Executivo 

Fiscal).

-

previstos nos incisos deste artigo, e o Poder Executivo estiver enquadro no limite 
.

-
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Art. 88 A modalidade de desenvolvimento funcional mediante 

esponsabilidade Fiscal).

Art. 89 

discriminados.

- Os ocupantes dos cargos de Coordenador-Geral e de Controlador-

- O Coordenador-
P
Advogados do Brasil 

Art. 90 

Art. 91

(cento e oitenta) dias, ficando revogada expressamente a
2006 e demais leis com

em

Bela Vista/MS, 21 de de 2024. 

Reinaldo Miranda Benites
     Prefeito Municipal
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ANEXO I /2024, DE 21/3/2024

SALARIAL

ENSINO SUPERIOR

CARGO
DE VAGAS

ESCOLARIDADE CARGA 

SEMANAL
SALARIAL 
INICIAL 
CLASSE

Advogado 08
Bacharel em Direito
devidamente inscrito
no conselho de classe

40 horas X A

M dico 08 Medicina e registro
noconselho de classe

40 horas XII A

08
em

Odontologia e
registro no conselho 
de classe

40 horas XI A

02
em

Odontologia e
registro no conselho 
de classe

20 horas VIII A

Enfermeiro 15 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

Assistente
social

08 superior e registro
noconselho de classe

30 horas IX A

01
superior e registro
no conselho de classe

40 horas
X A

02 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

01 superior e registro
no conselho de classe

40 horas X A
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Fisioterapeuta 10 superior e registro
noconselho de classe

30 horas IX A

03 superior e registro
no conselho de classe

40 horas X A

Nutricionista 07 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

06 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

06 superior e registro
no conselho de classe

20 horas VII A

Profissional de 04 superior e registro
no conselho de classe

40 horas X A

Engenheiro 
Civil

03 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

Engenheiro
Ambiental

02 superior e registro
noconselho de classe

40 horas X A

Arquiteto 02 superior e registro
no conselho de classe

40 horas X A

Terapeuta
ocupacional

02 superior e registro
no conselho de classe

30 horas IX A

Fiscal de

S
02

enfermagem e/ou
e registro

no conselho de classe

20 horas VII A
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Fiscal de

Municipal 
02

em 

e registro no conselho
de classe

20 horas VII A

Administrador 08 superior e registro no  
conselho de classe

40 horas X A

Contador 08 superior e registro no
conselho de classe

40 horas X A

Pedagogo 07 superior e registro no
conselho de classe

40 horas X A

Psicopedagogo 04 superior e registro no 
conselho de classe

40 horas X A

Auditor Fiscal
de Tributos
Municipais

04

em 
economia, ci

e/ou
bacharel em direito

40 horas X A

Jornalista 01 superior e registro no
conselho de classe

40 horas X A

Economista 02 superior e registro no 
conselho de classe

40 horas X A

01 superior e registro no
conselho de classe

40 horas X A

Analista de
Tecnologia da

TI 

03
n

superior e registro no
conselho de classe

40 horas X A

Auditor de 
Controle 
Interno 05

em 

bacharel em direito

40 horas LEI PROPRIA



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

Engenheiro
02 superior e registro no 

conselho de classe
40 horas X A

Medico do 
Trabalho 01 superior e registro no

conselho de classe
40 horas XII A

Psiquiatra 01 superior e registro no 
conselho de classe

40 horas XII A



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

CARGO N ERO
DE CARGOS

ESCOLARIDADE FORMA DE
CUMPRIMENTO 

DACARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIAL
INICIAL
CLASSE

de
Enfermagem

10
completo, curso de 

Enfermagem e 
registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A

de
Radiologia 01

completo, curso de 

Radiologia e 
registro ativo no 
conselho de classe 
competente

30 horas VI A

02

completo, curso de 

registro ativo no 
conselho de classe 
competente 

40 horas VI A

03

Completo, Curso 

registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A 

Higiene 
Bucal

08

Ensino M io 
completo, curso de 

Odontologia e 
registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A
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em 

S
05

Ensino
completo, cursode

em

eregistro
ativo no conselho
de     classe 
competente

40 horas VI A 

Assistente
Administrativo

(

Apoio Escolar I 
e II;

Assistenciais I 

Organizacionais 
I e II)

40 Ensino
completo

40 horas V A 

Fiscal de 
Tributos
Municipais

10 Completo 40 horas V A 

Auxiliar em 02
Ensino   
completo, com 
curso de 

40 horas V A

Fiscal de Obras
e Posturas 
Municipais

10 completo 40 horas V A 

02
completo, curso 

ativo no conselho 
de classe 
competente

40 horas VI A 
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04

completo, curso 
em 

e registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A 

em 

Trabalho 
02

Ensino 
completo, curso 

Trabalho e 
registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A 

em 
Tecnologia da 02

completo, curso 

Tecnologia da 

registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A 

em 
Recursos 
Humanos 

08

completo, curso 

Recursos a da 

registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas VI A 

Orientador
Social

12
completo 

40 horas V A 

Cuidador
Social

12 Ensino
Completo

40 horas V A 

Agente de 06
Completo

40 horas V A 

Monitor de 
Aluno

03
Completo

40 horas V A
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Atendente de

Infantil 
Especial

15

Ensino
completo e 

para a 
40 horas V A 

Atendente de
Ed
Infantil

15 completo 40 horas V A

Agente de 10 Ensino
Completo

40 horas V A 

Judiciais
02

completo, curso 

e registro ativo no 
conselho de classe 
competente

40 horas V - A
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ENSINO FUNDAMENTAL

CARGO N ERO
DE

CARGOS

ESCOLARIDADE FORMA DE
CUMPRIMENTO 

DACARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIAL
INICIAL
CLASSE

Agente de 

cozinha 
(merendeira)

35
Ensino
Fundamental
completo

40 horas II A

Agente de 
limpeza e 12

Ensino 
Fundamental 
completo

40 horas II A

03

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Eletricista de 
03

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Eletricista 
Predial

03

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Eletricista de 
04

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A
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Operador de 

Pesadas
06

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Motorista 
Categoria B

14

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Motorista 
Categoria D

12

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Motorista de 06

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Motorista de 
Transporte 
Escolar

20

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A

Operador de 

Carregadeira 
Categoria E

04

Ensino 
Fundamental 
completo e 40 horas IV A
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Operador de 
Motoniveladora 
Categoria E

06

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Operador de 
Trator 
Categoria E

07

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Agente de 

Patrimonial
40

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Carpinteiro 04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Coveiro 03

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Encanador 04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Mestre de 
Obras

04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A
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Pintor 05

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Pedreiro 10

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Auxiliar 05

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas III A

Auxiliar 
Eletricista

04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas III A

Auxiliar de 
Obras

05

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas III A

Borracheiro 04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A

Lubrificador 04

Ensino
Fundamental
completo e 

especifica para a 

40 horas IV A
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Trabalhador 
40

Ensino
Fundamental
completo

40 horas III A

Agente 
70

Ensino
Fundamental
completo

40 horas Lei Federal

Agente de 
Combate de 
Endemias

30
Ensino
Fundamental
completo

40 horas Lei Federal

Agente de 

(Assistente de 
Atividade 
Organizacional 
II; Assistente 

Assistente de 
Apoio Escolar 
II; Assistentes 

Assistenciais 
II)

70
Ensino
Fundamental
completo

40 horas III A
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ANEXO II LEI COMPLEMENTAR 118/2024, DE 21/3/24

CARGO

ADVOGADO

Representar em ou fora dele a Prefeitura, nas
em que for autora, ou interessada,

acompanhando o andamento do processo, prestando
apresentando recursos em

qualquer comparecendo a em
outros atos, para defender direitos ou interesses.
Estudar a e de outra natureza,
consultando leis,
documentos, para adequar os fatos

levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e 
outras pessoas e tomando medidas, para obter os
elementos defesa ou prepara
a defesa ou arrolandoe correlacionando os 
fatos e aplicando o procedimento adequado, para 

-
todas as suas fases, requerendo seu andamento

de para garantir seu
legal a final do representa a 

tomando sua defesa, para pleitear uma
redigir ou elaborar documentos

pronunciamentos,
sobre natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a

forma eterminologia adequadas ao assunto
em para -los na defesa da Prefeitura.
Pode orientar a Prefeitura com aos seus
direitos e legais; pode prestar de
consultoria dar pareceres em contratos, 

recursos humanos. Executar todas as tarefas
relacionadas ao
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Prestar de conforme a 
em unidades e de

pronto
de

da humana e
realizar exames e de
prescrever tratamentos para a cura de enfermidades e

de resultados de exames realizar
visitas domiciliares, consultas e

- realizar as tarefas especificadas para
a

de 

selantes e outros materiais; profilaxia e polimento, etc, 

drenagem de abscessos bucais e outros casos 

Prevenir, diagnosticar e tratar das enfermidades 

principalmente e preferencialmente em pacientes 

Atender a 

instrumentais e os equipamentos bem como o material 
sob sua responsabilidade, aplicando os procedimentos 

todo o funcionamento da odontologia no posto de 

competente compra de materiais de consumo, 
instrumentais e equipamentos
quites contendo escovas, pastas, fio dental e livros 
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rigorosamente obedecida; responder pelos projetos 

elencadas a serem cumpridas por ordem do superior 

tarefas

ENFERMEIRO

Planejar as atividades de enfermagem do setor
sob sua responsabilidade; supervisionar os cuidados 

enfermagem; elaborar
planos de de enfermagem; prestar

direta de acordo com a complexidade do
cuidado; organizar e
e de suas atividades e auxiliares; realizar 

  
programas de c e participar de projetos
de pesquisa; executar outras tarefas de mesma 
natureza e de dificuldade; obedecer as normas

de na de suas
executar outras tarefas correlatas. Demais

atividades aqui elencadas a serem cumpridas por 
ordem do superior Dirigir oficiais
quando ao desenvolvimento das
Executar todas as tarefas relacionadas ao do
cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

Compreende os cargos que se destinam a elaborar e
executar programas de e apoio
do e aos servidores municipais, identificando,
analisando e contribuindo
de natureza

social a
ou grupos em tratamento de identificando e
analisando seus problemas e necessidades, visando a

e sua no meio
social, familiar e de trabalho. Executar outras

afins. Demais atividades aqui
elencadas a serem cumpridas por ordem do superior

Dirigir oficiais quando
ao desenvolvimento das Executar
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todas as tarefas relacionadas ao do cargo.

Fornecer - e auxiliar no
desempenho de trabalho no da bacteriologia,
da microbiologia, da imunologia e da zoologia
particularmente nos da fisiologia,
microbiologia e experimentais; preparar
produtos  de  em medicina
humana, preventiva curativa incluindo soro e 

exames de e
trabalhos experimentais; fazer pesquisas para

das de de
reservas bem
animal; ordenar ou executar a de
meio de cultura e autopsias; realizar pesquisa de
interesse como microbiologia, parasitologia,
piscicultura,
sua especialidade; realizar estudos e

pesquisas em e
em campo; executar outras tarefas solicitadas pela
chefia imediata, com a .

especialidade em unidades da rede de municipal,
prestando

tratamento e
emitir laudo participar da e
executar planos, projetos e de
realizar tarefas da e

Executar tarefas diversas relacionadas com a 

preparados, analise de toxinas, de substancias de 

produtos acabados, valendo-
especiais e baseando-se em formulas estabelecidas, 

-se 
pelos medicamentos sob sua guarda; controlar o 

de estudos e pesquisas
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Elaborar
objetivando o desempenho adequado das atividades de 

supervisionar, orientar e realizar 

outros, utilizando aparelhos e respiradores 
apropriados. Executar todas as tarefas relacionadas ao

FISIOTERAPEUTA

Planejar, orientar, elabora e executar a de
de fisioterapia; Acompanhar o desenvolvimento 

atuar nas fases e
orientando e preparando o paciente em

casos e, posteriormente, na sua
Realiza testes musculares, articulares e funcionais,
dentro de seu de Participa de

sobre a
e/ou mental do paciente; ajuda a

restabelecer musculares, ensinando aos
pacientes a pratica adequados
presidindo a de aparelhos
auxiliares; Faz relaxamento, e jogos com
pacientes portadores de problemas
treinando-os, sistematicamente, para promover a

estimular a
sociabilidade; ministra treinamento, quando 

especifica; Orientar e treinar
o uso de e Aplica massagens e

do corpo; Supervisiona a avaliar
atividades do pessoal orientando-o na

das tarefas para possibilitar a
correta de e a de
aparelhos mais simples. Executar todas as tarefas
relacionadas ao do cargo.
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Planejamento, acompanhamento e controle
das atividades da voltadas

-estar social na de
Fonoaudiologia, respeitada a a

Executar
todas as tarefas relacionadas ao cargo.

NUTRICIONISTA

Prestar profissionais de apoio no
das do profissional a e

grupos, identificando e analisando problemas e
necessidades materiais, de e de outra
ordem e aplicando

social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza social; promover a ou a

das sociedade; elaborar, 
executar e analisar projetos sociais; realizar tarefas

da

Planeja, coordena, supervisiona, dirige e procede ao
estudo e dos mecanismos de comportamento 
humano, elaborando para

intelectuais, 
sensoriais ou motoras e da

psicopedagoga, psicoterapeuta,
ocupacional e ao ajustamento do ao meio;
Observa paciente, utilizando
analisando, diagnosticando e emitindo pareceres    

para acompanhamento, atendimento ou
encaminhamento do paciente a outros
especializados; Realiza entrevistas, verificando os
antecedenteseducacionais familiares e profissionais dos
entrevistados, sua atitude de comportamento e

ambientais; e
ou de cunho preventivo de individuais e
grupais para orientar o paciente na de
problemas e promover

desempenho, a
nas ou cargo que

trabalham; m
na sua especifica; participar de programas de

profissional e educacional. Executar todas
as tarefas relacionadas ao do cargo.
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PROFISSIONAL DE 

orienta, desenvolve, identifica, planeja, coordena, 
supervisiona, leciona, assessora, organiza, dirige e 

sendo especialista no conhecimento da atividade 

presentes na sociedade, considerando o contexto social 
-

e capacidades de identificar, planejar, programar, 
coordenar, supervisionar, assessorar, organizar, 
lecionar, desenvolver, dirigir, dinamizar, executar e 

como, realizar auditorias, consultorias, treinamentos 
especializados, participar de equipes multidisciplinares 
e interdisciplinares, informe

desporto e afins.

ENGENHEIRO CIVIL

elaborar estudos, planejamentos, projetos e
em geral de zonas, cidades,

obras, estruturas, transporte, projetos estruturais,
e Realizar estudos de

viabilidade - prestar
assessoria e consultoria. Realizar vistoria,

arbitramento, laudo e

controle de qualidade. Executar e fiscalizar obras e 

projetos, assessorando e supervisionando a sua 

s. Pesquisar e elaborar processos. 

gerenciamento de pessoal. Utilizar recursos de 
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utar outras tarefas de mesma natureza 

organizacional.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

Estudar os impactos ambientais e desenvolver
para preservar o meio ambiente e resolver problemas

homem. Fazer um planejamento
ambiental e gerenciar os recursos o clima, o 
tratamentode esgotos, os aterros e as fontes 

executar projetos
ambientais, emitir laudos e pareceres e obter
aslice ambientais Administrar, gerir e
ordenar o meio ambiente e os recursos naturais.

ARQUITETO

Elaborar planos, programas e projetos: Identificar
necessidades do coletar e dados;
analisar dados e elaborar
buscar um conceito com a
demanda; definir conceito projetual; elaborar
metodologia, estudos preliminares e alternativas; -
dimensionar o empreendimento proposto; 
compatibilizar projetos complementares; definir 

e materiais; elaborar planos diretores e
setoriais, detalhamento construtivo e

do projeto; buscar do projeto
junto aos competentes; registrar

manual do
Fiscalizar obras e Assegurar 

fidelidade quanto ao
quanto conferir 

qualidade dos
materiais e ajustar projeto a imprevistos.
Prestar de consultoria e assessoria: Avaliar

e
entre comunidade e planos e entre estas e os bens 
edificados, programas e projetos; elaborar laudos,

e pareceres realizar estudo de -
coordenar equipes de planos, programas e

projetos.
Preparar elaborar o 
caderno de encargos; cumprir

prestados; implementar
metros de selecionar prestadores de
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-de-obra e fornecedores; acompanhar
de aprovar os materiais

e sistemas envolvidos na obra; efetuar

entregar a obra
de garantia da obra. Desenvolver estudos de
viabilidade: Analisar do
empreendimento proposto; verificar do
projeto ambientais e  
institucionais; avaliar alternativas de do
projeto; identificar alternativas de e
de financiamento; elaborar conclusivos de
viabilidade. Estabelecer de Assessorar

de estabelecer diretrizes
para estabelecer diretrizes para

ambiental, do
e cultural; monitorar de

programas, planos e projetos; estabelecer programas 
controle dos e

estruturas; capacitar a sociedade para nas
Ordenar uso e do

Analisar e sistematizar existente;
existente; definir diretrizes para uso e

do monitorar a 
Utilizar recursos de

Executar outras tarefas demesma natureza e de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Atuar no sentido de desenvolver, habilitar e reabilitar 

iais 

SUS e 

planej
individuais e/ou grupais, que objetivem o 

Estudar 
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preventiva e corretivamente, participando de equipes 

Executar todas as tarefas
cargo.

FISCAL DE

e
de nos estabelecimentos comerciais, industriais
e de de que comercializam

de higiene pessoal, de estabelecimento de

vigente; efetuar o controle promovendo a
e controle dos atos e fatos que tenham

as tarefas
relacionadas ao do cargo.

ADMINISTRADOR

planejar, 
organizar, dirigir e controlar as atividades dos
colaboradores, evitar
financeiro, liderar, motivar e integrar, dirigir e executar 
as tarefas pertinentes a seu de responsabilidade.
O administrador por interpretar os 

traduzi-
para atingir as metas estabelecidas. Para isso, ele deve

planejar, 
organizar, dirigir e controlar as atividades dos
colaboradores, liderar, motivar e integrar, de
evitar de tempo e financeiro. O processo 

ou uma maneira planejada de conduzir atividades para 
se chegar ao objetivo proposto. Ele envolve o
planejamento, e controle, que

interdependentes. O planejamento ocorre nos
organizacionais: e

operacional. A das serve
para agrupar pessoase estruturar e integrar todos os 
recursos e organizacionais para atingir
objetivos previamente definidos
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CONTADOR

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes
contabilidade da Prefeitura, planejando,
supervisionando, e
participando dos mesmos, de acordocom as
legais e administrativas, para apurar os elementos

ao controle;
Planejar o sistema de registros e
necessidades administrativas e legais,
para possibilitar controle e
Supervisionar os trabalhos de de
documentos, analisando-os e orientando seu
procedimento, para assegurar a
de contas adotado; Inspecionar regularmente a 

dos livros comerciais e fiscais, verificando
se os registros efetuados correspondem aos 
documentos que lhes deram origem, para fazer 

administrativas; 
Controlar e participar dos trabalhos de e

de contas, conferindo os saldos
apresentados, localizando e emendando os
erros, para assegurar a das

Proceder e orientar a e
despesas, examinando sua natureza, para 

apropriar custos de bens e Supervisionar os
de

ou
participar desses trabalhos, adotando os
indicados em cada caso, para assegurar a
correta das legaispertinentes; Organizar e
assinar
contas, aplicando as normas beis, para
apresentar resultados parciais e

e financeira da Prefeitura;
Preparar a de imposto de renda da
Prefeitura, segundo a que rege
para apurar o valor do tributo devido; Elaborar

sobre a patrimonial, e
financeira da Prefeitura, apresentando dados

e pareceres para fornecer os
elementos ao da
diretoria; Assessorar a em problemas
financeiros, administrativos e
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cont contribuir para a correta
de e instrumentos de nos referidos
setores; Dirigir, quando habilitado, oficial do

para deslocamento em cumprimento das
ou atividades inerentes ao respectivo cargo;

Garantir a
Buscar constantemente o autodesenvolvimento

de acordo com as necessidades de sua e suas
expectativas de carreira; Desempenhar outras tarefas
que, por suas na sua esfera

a de
seu superior. Excepcionalmente e de acordo com o
interesse o contador

do Poder Executivoe do Poder Legislativo no 
desempenho da contabilidade descentralizada. As

no do Poder Legislativo
as descritas no Anexo IV

responsabilidade do contador do Poder Executivo, 
enquanto estiver exercendo a contabilidade
descentralizada. Executar todas as tarefas relacionadas
ao do cargo.

PEDAGOGO

Prestar profissionais de apoio no
de sua a e grupos,

identificando e analisando problemas e necessidades
ordem e 

social, para prevenir oueliminar desajustes de natureza
social; das
pessoas sociedade; elaborar, executar e analisar
projetos sociais; realizar tarefas da

e
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PSICOPEDAGOGA

Prestar profissionais de apoio no
de sua a e grupos,

identificando e analisando problemas e necessidades
ordem e 

social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza social;

das pessoas sociedade; elaborar,
executar e analisar projetos sociais; realizar tarefas

da e .

AUDITOR FISCAL DE 
TRIBUTOS

MUNICIPAIS

Fiscalizar tributos; realizar levantamentos fiscais e 

realizar estudos sobre a de
de tributos municipais; lavrar

autos de e outros termos
pertinentes.

JORNALISTA

Planejar, coordenar, desenvolver e implementar 
processos de trabalho, e procedimentos
operacionais e administrativos que requeiram
conhecimentos profissionais e incentivar e
promover a melhoria de processos organizacionais e
gerenciais, visando a na de

coordenar e supervisionar
equipes operacionais e/ou administrativas e
aplicar de humanas no
trabalho; realizar as da

correspondente

ECONOMISTA

Prestar profissionais de apoio
e grupos,

identificando e analisando problemas e necessidades
ordem e 

social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza social;

das pessoas sociedade; elaborar,
executar e analisar projetos sociais; realizar tarefas

da e .
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Atua como guia em viagens nacionais e
internacionais. Redige textos em sites de turismo,

de turismo e redes sociais. Atua na reserva de 
passagens, compra de bilhetes e reserva de

passando
sobre os locais, leis, aspectos

culturais, entre outras.

ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA

TI

Planejar, coordenar, desenvolver e implementar
processos de trabalho,
operacionais e administrativos que requeiram
conhecimentos profissionais e incentivar e
promover a melhoria de processos organizacionais e
gerenciais, visando a na de

coordenar e supervisionar
equipes operacionais e/ou administrativas e
aplicar de humanas no
trabalho; realizar as da
respectiva correspondente .

CONTROLADOR

Assessorar a do Plano Plurianual, a Lei de
diretrizes do

Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a 
financeira e patrimonial dos

da direta indireta e fundacional,
visando ao controle, economicidade e racionalidade na

Verificar a 
e

financeira, avaliando o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual, a dos

Elaborar apreciar e submeter ao Prefeito estudo e
propostas de diretrizes, programas e que
objetivem a d despesa e o

financeira e
patrimonial da Municipal; 
Elaborar apreciar e submeter ao Prefeito estudos e
propostas que objetivem o incremento das receitas

municipais. Executar auditorias
administrativa e operacional,

Municipal; Apoiar o controle 
externo no de sua institucional;
Orientar acompanhar e fiscalizar as fases de
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da despesa, inclusive a regularidade das e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,        
economicidade e razoabilidade; Emitir por

do contas
Orientar acompanhar e

fiscalizar a da receita bem como as
de Orientar acompanhar e fiscalizar 

dos recursos provenientes de 
de as despesas correspondentes 

Orientar, acompanhar e
fiscalizar os processos relativos aos atos de
e desligamento de pessoal, a qualquer

municipal, as

Municipal; Orientar acompanhar e fiscalizar a
de processos referentes a compras,

e atos de aposentadoria.

ENGENHEIRO

que se dedica
a estudar, planejar e executar atividades relacionadas

por aplicar e para
melhorar a produtividade do setor 
sempre de forme a respeitar e conservar o meio 
ambiente diversas

como engenharia rural, para fins
rurais e suas complementares, e

zootecnia,
melhoramento animal e vegetal, recursos naturais 

amidos, vinhos
e dos
produtos animais e vegetais, zootecnia, a
edafologia, fertilizantes e corretivos, processo de 
cultura e solo,

, economia rural e 
outras.
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DO
TRABALHO

O 

atestados e pareceres sempre que e
emitir laudos, pareceres e de exame 

de do
ambientes, 

propondo sua para trabalhos

fortalece o protagonismo da especialidade na 
da integral

dos trabalhadores, seja no setor seja no
privado.

PSIQUIATRA

um profissional formado em
Medicina que realizou na de
Psiquiatria. Ele por cuidar de
pessoas que passando por problemas

terem uma vida normal. Ele pode diagnosticar, indicar
tratamento e acompanhar casos de
transtornos alimentares, ansiedade,
bipolaridade, esquizofrenia e muitos outros, que
necessitem de medicamentosa.

DE
ENFERMAGEM

equipe de Enfermagem; assistir o
Enfermeiro no
e de
Enfermagem; na de cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes em estado grave; na 

e controle 
geral em programas de

da
hospitalar; na e controle de

pacientes 

programas; executar as
Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro;
integrar a equipe de executar outras tarefas
correlatas determinadas por sua chefia imediata.
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DE
RADIOLOGIA

Preparar materiais e equipamentos para exames e 

pacientes e realizam exames e radioterapia; prestam
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, 

conduta.

incluem a de

s. 

aparelhos gessados, talas gessadas e enfaixamentos, 

fraturas.

EM

Realizar - e de
em utilizando

e
outros materiais utilizados em experimentos. Controlar
a qualidade de produtos e -prima e comparar
resultados. Operar e conservar equipamentos e 

Coletar, processar, etiquetar
e registrar materiais e Gerenciar e
controlar o estoque e o almoxarifado dos
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e 



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

EM HIGIENE
BUCAL

Participar do treinamento e de Auxiliar em 

Participar das educativas
atuando na da e na

levantamentos e estudos
categoria de

bucais por 
meio da conforme

-
acordo com a definida pelo  

-dentista; Supervisionar, sob do
-dentista, o trabalho dos auxiliares de

bucal; Realizar fotografias e tomadas de uso
exclusivamente em ou

Inserir e distribuir no preparo
materiais na

e
instrumentos indicados pelo

antissepsia do campo 
atos inclusive em

ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar
medidas de no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e

Realizar isolamento do campo 

instrumentaro dentista em ambientes
e hospitalares.

Atuar na e
atividades operacionais das unidades de
recepcionarpacientes, preenchendo dados pessoais em 

-os para consulta; triar a
clientela, mantendo controle e de

preenchendo
carteiras de e controle de
dados em apropriados, fazendo
encaminhamento aos de e

atender -consulta os pacientes,
orientando e entregando medicamentos, e prestando

orientar e acompanhar os trabalhos de enfermagem;
participar do planejamento
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atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais 
de interesse da participar de

de atividades de para
estabelecimentos, 

emergenciais em estabelecimentos alimentares e 
outros de interesse da V efetuar
vistoria e em estabelecimentos
comerciais e industriais verificando as gerais
dehigiene; realizar tarefas especificadas para

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVOS

S
de S e II; 

Apoio 
escolar I e II;
de A Assistenciais
I e II; 
Organizacionais I e II)

Ajudar gestores e coordenadores em suas atividades 
administrativas; Gerenciar, assinar e enviar
documentos; de materiais e conferencia
devalores; Controlar contas e assinar recebimento.

FISCAL DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS

Executar as atividades e
promovendo a de

,

e
administrativa de tributos; efetuar o gerenciamento
dos cadastros -
fiscais e demais bancos de dados de contribuintes;
executar atividades
levantamento ou arbitramento da receita bruta dos
contribuintes para o dos Tributos.
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Auxiliar na embalagem, rotulagem e
controle de qualidade de medicamentos e
Interpretar as e fornecer
atendimento ao cliente. Manusear medicamentos e    

Participar na
e de produtos

de limpeza do setor.

FISCAL DE OBRAS E 
POSTURA MUNICIPAIS

Fiscalizar, inspecionar e autorizar o funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais e de

regular e fiscalizar o 
uso e a dos logradouros e

Assessorar produtores na compra e venda de insumos, 
materiais e produtos V

degradas. Orientar
na escolha

rodutos 
Coletar dados de natureza 

equipamentos, inst -de-obra. Detalhar
programas de trabalho, observando normas e
de no meio rural. Manejar e regular 

consultoria a e
Assegurar a biosseguridade 

durante acadeia produtiva.

Prestar apoio e/ou administrativo
financeira, patrimonial,

recursos humanos, suprimentos e

supervisionar a de e atividades 
administrativas e operacionais

tabelas e planilhas,
utilizando
prestar atendimento a dos
para orientar e prestar interesse da
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supervisionar atividades desempenhadas
por equipes auxiliares; atuar na guarda e

privativos de regulamentada correspondente
ocupada; realizar tarefas especificadas

para a .

TRABALHO

de acidentes 
e analisar meios de preveni-los. Implementar
programas de treinamento de Orientar e
fiscalizar o uso dos Equipamentos de
Individual
Coletiva (EPCs). Elaborar e orientar atividades de 

industriais.
trabalho, investigar e analisar causas de acidentes para
eliminar riscos. Analisar os do trabalho e
identificar os riscos de ocupacionais, acidentes
de trabalho ou agentes ambientais agressivos e propor
medidas de ou controle. Executar 

higiene, acompanhar os
resultados e adequar prevencionistas.
Participar na e da
de e no trabalho. Coordenar o
sistema de do trabalho, investigando riscos 
e causas de acidentes, analisando esquemas de

TECNOLOGIA DA 

Desenvolver projetos em CAD, 3D e . 
Desenvolver sistemas diversos. Elaborar
de sistemas. Executar de programas de
computador. Desenvolver interface . Aplicar

de
. Montar estrutura de banco de dados.

Codificar programas. Prover sistemas de rotinas de 
Testar programas. 

Gerar aplicativos para e gerenciamento de
sistemas. Documentar sistemas e . O
profissional especialidades,
sendo elas: Banco de dados
Generalistas em TI Redes de Computadores

Infraestrutura de TI e dados. 
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P e desenvolvimento de software. 

e cionfi de redes e softwares, bem como o 
desenvolvimento de sistemas e websites.

EM
RECURSOS HUMANOS

As principais de um de recursos 
humanos incluem: Preencher, protocolar, distribuir, 
organizar e arquivar documentos seguindo os
protocolos rotineiros do departamento. Auxiliar na

e em outras 
colaboradores iniciantes.

Inserir
empresa, de fazer pesquisas e triagens usando
softwares Recrutamento e
In Treinamento e desenvolvimento.

interna. Folha de
pagamento.

ORIENTADOR SOCIAL

trabalhos sociais e educativos com jovens e seus 
familiares, de orientar inscritas em
programas sociais, mediar conflitos, contribuir com o 

atividades socioeducativas que estimulem a
familiar e a com a

comunidade. O papel do orientador social de extrema
principalmente para comunidades

descritas na 
brasileira, confira algumas delas. 

Desenvolver atividades socioeducativas e de 
e Desenvolver atividades

instrumentais e registro para assegurar direitos,
e

social dos Assegurar a 

trabalho social. Apoiar e desenvolver atividades de 
abordagem social e busca ativa.

egistro de necessidades e demandas 
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unidades e, ou, na comunidade, acompanhar, orientar 

culturais nas unidades e, ou, na comunidade, apoiar na 

de renda, ao mundo do trabalho, desenvolver 

social vivenciadas.

CUIDADOR SOCIAL

Cuidador Social
das unidades de acolhimento,

sejam

social, autonomia e autoestima desses atendidos. Na
sua rotina de trabalho, presentes atividades tais
como:
Garantir a qualidade prestado e a e
integridade dos
lidar Ter uma postura     

e respeitar a privacidade de cada pessoa. Se 
aos cuidados em 

Acompanhamento nos s
no dia a dia.

Desenvolvimento de atividades recreativas, culturais e
educativas. Atividades de higiene, e

Dar apoio
espiritual. Estimular a e a
da autonomia dos
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AGENTE DE

Orientar e prestar atendimento aos referentes
normas de Atender de 

estacionados em locais irregulares; Realizar
rondas ostensivas objetivandoinibir o cometimento de 

grande 

ulos 
automotores e aos decorrentes da de

Efetuar o cadastramento da para
Dirigir, Carteira Nacional de (CNH) e da 

Dirigir (PID); e os
demais procedimentos para ou

afim de 
evitar acidentes e engarrafamentos nas vias das
cidades; Orientar os pedestres nas vias urbanas;
Emitir Participar de educativas
conscientizando os motoristas e pedestres; Investigar 

penais; Prezar pela total
do avenidas
dos grandes centros urbanos; Prestar todo apoio e

com agentes da
Manter uma do cumprimentodas Leis
que regem o

MONITOR DE ALUNO

Dirigir ou outros
transporte de alunos, dentro o 
urbano e suburbano; transpor alunos e/ou servidores 

autorizados pela secretaria municipal de
E no
transporte dos alunos principalmente nas entradas e 

do 
-lhe pequenos reparos: desempenhar

tarefas afins, entre outras atividades correlata.
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ATENDENTE DE ED. 
INFANTIL ESPECIAL

Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis 
anos. Orientar 

o desempenho dos alunos. Preparar material 
Auxiliar os 

professores na ordem e disciplina. 
Orientar quanto aos

ambiente Acompanhar os
estudantes quando precisarem de suporte
Guardar, conservar, manter e limpar equipamentos. 

ordens dos ambientes 
escolares. Atender presencial e telefonicamente.

AGENTE DE

Orientar e prestar atendimento aos referentes 

irregulares; Realizar
rondas ostensivas objetivandoinibir o cometimento de 

Orientar o a locais de
grande de pedestres; Fazer 
atendimento ao Apoio administrativo; Executar 

registro e aos
decorrentes da de Efetuar o
cadastramento da para Dirigir, Carteira
Nacional de (CNH) e da
Internacional para Dirigir (PID); e os demais
procedimentos para ou

afim de 
evitar acidentes e engarrafamentos nas vias das 
cidades; Orientar os pedestres nas vias urbanas;
Emitir Participar de educativas
conscientizando os motoristas e pedestres; Investigar 

penais; Prezar
do avenidas
dos grandes centros urbanos; Prestar todo apoio e 

lica;
Manter uma do cumprimentodas Leis
que regem o
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MONITOR DE ALUNO

Dirigir ou outros
transporte de 
urbano e suburbano; transportar alunos e/ou 

autorizados pela secretaria 
municipal de E

no transporte dos alunos principalmente nas 

-lhe pequenos reparos:
desempenhar tarefas afins, entre outras atividades
correlata.

ATENDENTE DE ED. 
INFANTIL ESPECIAL

Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis 
anos. Orientar

s
avaliar o desempenho dos alunos. Preparar material 

professores ordem e disciplina. 
Orientar quanto aos

ambiente Acompanhar os
estudantes quando precisarem de suporte
Guardar, conservar, manter e limpar equipamentos. 

ordens dos ambientes 
escolares. Atender presencial e telefonicamente.

AGENTE DE

gica: O agente coleta, analisa e 
interpreta dados sobre a de na
comunidade. Ele realiza visitas domiciliares, identifica
casos suspeitos, investiga surtos e notifica as 

de risco. 
rienta a sobre medidas

de e controle de
em O agente desenvolve

educativas junto comunidade, com o objetivo de 
promover

Essas podem incluir palestras,
de materiais informativos,

individuais e coletivas, entre outras

da comunidade para a em programas de

Controle de O agente realiza
omo

monitoramento de casos,
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, como 
h
e aos pacientes.

de O agente orienta

, combate ao
sedentarismo, do consumo de

contribuem para uma vida 

O agente
coleta e registra dados sobre a da
como taxas de morbidade, mortalidade, cobertura 

utilizadas 

realizadas.

EM
JUDICIAIS

treinamentos diversos de

expediente. em e
de pautas de Desenvolvimento de 

rabalham.
de e de

documentos. Arquivamento de 
de tarefas relacionadas

e guarda de processos e documentos.

AGENTE DE LIMPEZA E

O agente de limpeza e
de ambientes e 
recolha do lixo,

varrer, limpar, lavar, desinfetar e, em alguns casos, 
Eles trabalham em 

companhias e 
em empresas comerciais e

industriais ariado, podendo 
ser diurno, noturno ou
Algumas das atividades podem ser exercidas em

com a
intenso e dos .
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RECEPCIONISTA

administrativas; operar equipamentos de
e preencher e conferir 

processos e
documentos; prestar ministrativa 

uar na 
ar as tarefas 

especificadas para a

ATENDENTE DE ED. 
INFANTIL

Recepcionar as e anotar as
fornecidas pelos
asseio da administrar a
participar no planejamento e

psicomotoras
e de capacidades comunicativas; supervisionar o 

adequado atividades a serem desenvolvidas;
orientar as coletivas e individualmente, 

aprendizagem das atividades a serem
desenvolvidas; programar atividades recreativas
dirigidas e livres, para estimular e desenvolver

e acompanhar o processo de
aprendizagem das e, quando detectadas a

de problemas, comunicar ao superior; 
sobre as atividades

desenvolvidas; participar de programas de
treinamento, quando convocado; executar tarefas
pertinentes de -se de 
equipamentos e programas de Executar
outras tarefas com as para o

da

E

Executar trabalhos de
relacionados com e

atividades operacionais
de relativos ens; 

e
para

e do poder executivo, realizar
atividades de na comunicar

na do bem e limpeza de
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zelar pela e
dos equipamentos e ferramentas, de

do municipal e
realizar as tarefas especificadas para a

ELETRICISTA DE 

profissional
que realiza e preventiva
e corretiva em analisa as necessidades de
troca e regulagem, monta sistemas e aplica testes de
funcionamento. Ele faz o

como de
carga e arranque, o e aviso,

e conforto, e

ELETRICISTA PREDIAL

Montar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e
equipamentos
instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de
sinais, aparelhos computadores e
equipamentos auxiliares e aparelhos de controle e 
regulagem de corrente. Montar e manter

de e outros
estabelecimentos, bem como de

automotores. Instalar e manter as redes
e

e seuequipamento auxiliar. Executar outras
tarefas de mesma natureza e de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

ELETRICISTA DE

solicitar o 
desligamento de equipamentos, instalar condutores, 
transferir equipamentos, instalar equipamentos de 

t
demonstrar senso visual e espacial, preencher 
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ana

constroem, instalam, ampliam e reparam redes e 

fotovoltaicos.
reparam equipamentos.

OPERADOR DE 

manusear equipamentos de grande porte em setores 

compactador, motoniveladora, retroescavadeira e 

os 

, 
posterior 

profundas, nivelar
terrenos visando a de desligar
as o uso, manter as limpas e
em ambientes adequados, pesar os materiais para

suficiente para 
-los, transportar materiais de

analisar e conferir se preciso realizar
realizar o pedido de entre outras.

MOTORISTA CAT. B

Dirigir que fazem parte da categoria B,
conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras 

para transportar passageiros materiais ou
insumos diversos. Manter o sempre abastecido
de comb ubrificante; verifica do
radiador, grau de densidade e da bateria; manter 

para uso imediato; 

manter a normal dos pneus; executar
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pequenos reparos de respeitar as normas
de e as ordens recebidas; recolher o

pela limpeza
e do Executar todas as tarefas
relacionadas ao

MOTORISTA CAT. C

Dirigir que fazem parte da categoria C, como 
mais de 3,5 toneladas de peso 

bruto total, como tratores,
de carga, acionando os

comandos de macha e e conduzindo-o no
trajeto indicado, segundo as regras de t para 
transportar passageiros materiais ouinsumos diversos.
Manter o sempr
e lubrificante; verificar do radiador, grau de
densidade e da bateria;

para uso imediato; verificar as 

normal dos pneus; executarpequenos reparos
de respeitar as normas de e as
ordens recebidas; recolher o garagem quando 

zelar pela limpeza e do 
Executar todas as tarefas relacionadas ao

MOTORISTA DE

Carteira de Categoria D, com 
Certificado do Curso para

Condutores de de
ia. (Art. 145 CTB do

CONTRAN 168/2004.)
Certificado do Curso de APH (Atendimento -
hospitalar) de, no 20 horas.

MOTORISTA 
TRANSPORTE 

ESCOLAR

Habilitado na categoria
Idade motorista deve ter no 21 anos
de idade; Curso de para o 
transporte escolar, que oferecido por entidades
credenciadas pelo Detran (Departamento Estadual de

.
O motorista deve manter em dia a do

realizar 
o esteja em perfeitas de
funcionamento.
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CARREGADEIRA
    CAT. D

Abrir valas para montagem de drenagem;
instalar manilhas e canaletas para drenagem de
terrenos; transportar material, tais como terra, areia, 
pedras, etc. Realizar terraplanagem, carregar

remover materiais diversos em 
aterros, fazer o acabamento de pavimentos e

pertinentes conforme a capacidade da

OPERADOR DE
MOTONIVELADORA

CAT. D

O Operador de Motoniveladora

escarificador. O 

e outras obras. O oper

motoniveladoras.

OPERADOR DE
TRATOR CAT. D

O operador de trator categoria D ou

manobras, transportar mercadorias e executar 

motorizadas. Para ser um
profissional qualificado, possuir
conhecimentos para explorar todas as
funcionalidades das
habilidades como e

para melhorar
o desempenho e garantir a da

AGENTE DE 

PATRIMONIAL

Vigiar e com a
finalidade de prevenir, controlar e combater delitos 
como porte de armas e e outras
irregularidades. Zelar pela das pessoas, do

regulamentos. Recepcionar e controlar a 
ivre e

restrito.
Controlar objetos e cargas, combatendo inclusive
focos de i nas dos

s. Comunicar telefone ao superior e
prestar ao e aos
competentes.
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CARPINTEIRO

As de um carpinteiro incluem: Interpretar
plantas, desenhos e croquis para entender
completamente os requisitos. Fazer e
calcular o tamanho e a quantidade de material

Cortar, modelar e aplainar madeiras e
outros materiais (por exemplo, fibra de vidro) de 
acordo com as medidas. Trabalhar com a madeira na

aparar e
moldar em madeira para coberturas e soalhos,
entre outras.

COVEIRO

Preparar a sepultura (escavando a terra, retirando 
manter a limpeza e 

o ; re
garantir a de e

ferramentas; zelar pela do

ENCANADOR

o profissional que cuida da parte e
pelos procedimentos de montagem, 

ajustes e reparos de condutos. Ele pode ser 
pequeno ou

grande porte, resolvendo problemas como
ou outros
esse profissional ampla. 
um encanador incluem: Limpar e desobstruir ralos,
caixas de e preparar e acomodar 
calhas e manilhas; l

de e de esgoto; reparar vazamentos de
aparelhos e 

Confeccionar indicadores para controlar o
volume de nos de abastecimento;
limpar e desentupir fossas, condutores de
pluviais, calhas, caixas de gordura, ralos, canos e

em geral; reparar as
chaves de boia e
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MESTRE DE OBRA

comerciais e residenciais ou em
de grande, ou pequeno porte. Atuar no controle 
do recebimento e checagem de
materiais, do trabalho dos pedreiros,
serralheiros e outros profissionais da civil.
Ler e interpretar as plantas desenhadas por 
engenheiros e arquitetos, calcular a quantidade de
material utilizado na e manter informados
engenheiros, projetistas, calculistas e arquitetos do
andamento da obra. Conhecer e interpretar projetos, 
ajudar na canteiro de obras, monitorar a
equipe bem como os dequalidade, controlar
todo o material
dos produtos e coordenar toda equipe. Executar o
trabalho de acordo com as
tempos e qualidade acordados com a construtora.
Supervisionar e treinar as pessoas sob sua
responsabilidade e que no futuro seus
sucessores. Planejar e organizar o processo e
do trabalho.
armazenamento, carga / descarga, oficinas e acesso ao
trabalho. que
sejam os menores Controlar a quantidade de 
material usado para que sejam

Coordenar a das estruturas
construtivas do canteiro de obras, o canteiro em si

da obra) e todo o processo de real
e acabamento. Orientar a equipe a

trabalhar dentro do cronograma e prazos.

PINTOR

Preparar de
e produtos de madeira, metal e 

tecidos, ou outras e aplicar sobre elas
camadas de tintas ou produtos similares; Preparar

de
e produtos de madeira, metal e tecidos, ou outras

e aplicar sobre elas camadas de tintas ou 
produtos similares;
externas e 
raspando-as, limpando-as, em assando-as e cobrindo-
as com uma ou v camadas de tinta. Pintar letras e 
motivos decorativos, baseando-se nas 
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do trabalho e nos desenhos. Executar outras tarefas
de mesma natureza e de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

PEDREIRO

Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros
materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e

utilizando processos e instrumentos
pertinentes ao para construir, reformar ou
reparar e obras similares; verificar as 

obras, examinando plantas e
Orientar naescolha do material

apropriado e na
trabalho. Orientar a de mistura, cimento,
areias, pedra, dosando as quantidades para obter
argamassa desejada. Assentar tijolos, ladrilhos,
alvenarias e materiais afins. Construir alicerces,
levantar paredes, muros e similares.
Rebocar estruturas Realizar trabalhos de 

e 
estruturas semelhantes. Armar e desmontar andaimes 

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

AUXILIAR

de
motores e equipamentos industriais. Efetuar

solicitados,
transportar ferramentas e equipamentos 

ajudar na troca de 

e das e ferramentas.

AUXILIAR
ELETRICISTA

Auxiliar o eletricista na montagem, ajuste,
e de equipamentos e aparelhos
Auxiliar no conserto de aparelhos e equipamentos

e na de partes e quando
das

redes Selecionar os equipamentos e
dos

trabalhos. Organizar equipamentos de
individual (EPIs), ferramentas, condutores,

e equipamentos para o
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AUXILIAR DE OBRAS

canteiro de 
obras, carrega e descarrega
auxilia pedreiros, carpinteiros e operadores de
equipamentos pesados, limpa de trabalho e faz
pequenas nos equipamentos.

BORRACHEIRO

pela de equipamentos, 
montagem e desmontagem de pneus, controle da vida

reparo de 
balanceamento de conjunto de roda

e pneu, prestar socorro a e lava chassi e

LUBRIFICADOR

por lubrificar e equipamentos, 
selecionando o material de limpeza e ferramentas

sinaliza pontos de 
interpreta desenhos de avalia

retira
excessos de lubrificantes, libera
equipamentos lubrificados e preenche e
registros de .

TRABALHADOR

cargo, que 

buracos, limpezas de vias limpezas de bueiros
e galerias de pluviais, carga e descarga de
materiais e mercadorias, auxiliar equipe da Secretaria 
de Obras nas de capina e
podas e manual de terrenos entre 
outros.

AGENTE
DE

profissional
que a equipe

e desenvolve de
da e preven

com a comunidade. A Lei 13.595/2018
sobre a das

profissional, os cursos de e
dos 

de e Agentes
de Combate Endemias. Recomenda-se a cobertura 
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de de 750
pessoas por ACS. O agente da pode
trabalhar como integrante do corpo profissional da
Equipe de da (ESF). O mercado de
trabalho para Agente

com o governo. As do ACS realizadas com
base em de

comunidades, conforme as diretrizes
do Sistema (SUS).

AGENTE DE COMBATE 
DEENDEMIAS

Vistoria de terrenos baldios,
estabelecimentos comerciais. de calhas,
telhados e caixas d

para o tratamento e
de infecciosas.

de atividades de o e
controle de s e da
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e do gestor municipal.

Agente de 

(Assistente de 
Atividade 

Organizacional II; 
Assistente de Servi

de II; 
Assistente de Apoio 

Escolar II; Assistente 
de es Assistenciais 

II).

Fazer os da ;
Ajudar gestores e coordenadores em suas atividades
administrativas;
Gerenciar, assinar e enviar documentos; de
materiais e conferencia devalores;
Controlar contas e assinar recebimento
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ANEXO III LEI COMPLEMENTAR 118/2024, DE 21/3/2024

MERO DE VAGAS POR SECRETARIA DOS 

VENCIMENTOS R$
AGP -1 R$ 7.596,67
DGA-1 R$ 6.552,77
DGA-2 R$ 5.242,21
DGA-3 R$ 4.193,77
DGA-4 R$ 3.355,01
DGA-5 R$ 1.507,03
DGA-6 R$ 1.420,00

DE
VAGAS

REPRESENTA

Municipal 09 AGP 1
Assessor Governamental 01 DGA 2 30%
Conselheiros Tutelares 05 Lei
Gerente da Defesa Civil 01 DGA 3 60%
Assessor do Procon 01 DGA 3 60%
Coordenador da Junta de
Militar

01 DGA 4 60%

Chefe de Gabinete 01 AGP 1
Assessor de 01 DGA 2 30%
Coordenador 01 DGA 1 60%
Controlador Geral 01 Lei
Assessor da Ouvidoria 01 DGA 3 30%
Assessor Corregedor Chefe 01 DGA 3 30%
Assessor Executivo 03 DGA 2  30%
Assessor Administrativo 27 DGA 5 30%
Assessor T 30 DGA 6 30%
Coordenador de Vigia Patrimonial 01 DGA 4 60%
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CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de Recursos Humanos 01 DGA-3 60%
Gerente de Tecnologia da 01 DGA-3 60%

Coordenador da de
do Trabalho

01 DGA-4 60%

Coordenador
Oficial

01 DGA-4 60%

Coordenador Web 01 DGA-4 60%
Coordenador 01 DGA-4 60%

Coordenador de Arquivo e 01 DGA-4 60%

SECRETARIA DE FAZENDA

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
e 01 DGA-3 60%

Gerente de CAC 01 DGA-3 60%
Gerente de 01 DGA-3 60%
Superintendente de 01 DGA-2 30%
Superintendente de Projetos e 01 DGA-2 30%

Superintendente de
Planejamento

01 DGA-2 30%

Gerente de Compras 01 DGA-3 60%
Gerente de Contratos 01 DGA-3 60%
Gerente de Planejamento de
ETP/TR

01 DGA-3 60%

Gerente de 01 DGA-3 60%
Gerente de Projetos 01 DGA-3 60%
Gerente de Planejamento
PPA/LDO/LOA

01 DGA-3 60%
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CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de Planejamento Escolar 01 DGA-3 60%
Gerente de Escolar 01 DGA-3 60%
Coordenador de D de 01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Ensino Fundamental

01 DGA-4 60%

Coordenador de o de
Recursos Humanos

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Transporte Escolar

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Escolar

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Compras, e
Almoxarifado

01 DGA-4 60%

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de PSE 01 DGA-3 60%
Gerente de PSB 01 DGA-3 60%
Coordenador de de
Complexidade

01 DGA-4 60%

Coordenador de de Alta
Complexidade

01 DGA-4 60%

Coordenador de de CRAS
I e II

01 DGA-4 60%

Coordenador de CCI 01 DGA-4 60%
Coordenado

Assistencial
01 DGA-4 60%
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CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de 01 DGA-3 60%

Gerente de Especializada 01 DGA-3 60%
Gerente de Primaria 01 DGA-3 60%

de
Vetores

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Epidemiologia e

01 DGA-4 60%

Coordenador de CER 01 DGA-4 60%
Coordenador de CAPS 01 DGA-4 60%
Coordenador de
Atendimento Especializado e

01 DGA-4 60%

Coordenador de ESF
e Bucal

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Compras, e
Almoxarifado

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Recursos Humanos

01 DGA-4 60%

de 01 DGA-4 60%



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de e Transporte 01 DGA-3 60%
Gerente de Obras e
Infraestrutura

01 DGA-3 60%

Gerente de Projetos e Engenharia 01 DGA-3 60%
Coordenador de 01 DGA-4 60%

Coordenador de de
e

01 DGA-4 60%

Coordenador de D de
Limpeza Urbana e

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Recursos Humanos

01 DGA-4 60%

Coordenador de de
Compras, e
Almoxarifado

01 DGA-4 60%

E MEIO AMBIENTE

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Gerente de e 01 DGA-3 60%
Gerente de Meio Ambiente 01 DGA-3 60%
Coordenador de de
Agricultura Familiar e
Desenvolvimento

01 DGA-4 60%

Coordenador de Ser
de SIM

01 DGA-4 60%



Rua Santo Afonso, 660 Centro
CEP: 79260-000 Bela Vista MS
E-mail: gabinetems@gmail.com
Telefone: (67) 3439 5100

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%

Cultura
01 DGA-4 60%

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

CARGO
DE VAGAS

Assessor Governamental 01 DGA-2 30%
Coordenad
Projetos Esportivos

01 DGA-4 60%
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ANEXO IV

VENCIMENTO R$
FCA 01 60% DGA 2
FCA 02 40% DGA 2
FCA 03 20% DGA 2

DENOMINA DA DE CONFIANCA QUANTIDADE
FCA 1 GESTOR DE PROCESSO 10
FCA 2 15
FCA 3 20
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profissionais do quadro do 

da Rede Municipal de Ensino 
de Bela Vista -

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA VISTA, ESTADO DE MATO 
GROSSO DO SU

- virgula 

Municipal de Ensino de Bela Vista MS. 

- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 

Bela Vista - MS, 21 d

Reinaldo Miranda Benites
      Prefeito Municipal













ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA
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   UBS

DATA PROFISSIONAIS

28/03/2024

11:00 H.

ENFERMEIRO

REGISTRADOR

ASG

AUX. LAB.

MARIA DORALICE ORTIZ
ROSALINO LEITE LINO
MARIA EUGENIA L. PINHEIRO
GEICILENE LEITE DE MOURA
EDUARDO LARROSA
MARIA LOURDES VALENSUELA
JULIANA BARBOSA LOUREIRO
FERNANDA C. FLORES GARCIA

MARIA LUISA B. GIMENES

6430-1
1317-1
3172-2
8391-1
1196-7
2273-1
6765-4
8268-1
6955-2
6289-3
8203-1

28/03/2024

17:00 H.

ENFERMEIRO

ASG

MARIA DORALICE ORTIZ
ROSALINO LEITE LINO

EDUARDO LARROSA
MARIA LOURDES VALENSUELA

F. CAVALHEIRO

6430-1
1317-1
3172-2
8392-1
2273-1
6765-4
6505-1
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   UBS
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       SEGUNDAS-FEIRAS   -

DATA ESF PROFISSIONAIS
25/03/2024 PRIMAVERA

ELIZANGELA R.M. CUEVAS
ANADELIS NOGUEIRA
ELIZABETH ORO BOUFLEUR

7336-1
6731-4
2196-1
1279-1
6495-9
7607-1
1667-4

25/03/2024 BIBIANA CRISTINA COIMBRA
CRISLAINE E. OCAMPOS

ARIANA GUEDES PRIETO

6998-2
7612-2
6228-1
6952-1
2789-5
1007-1

25/03/2024 CENTRAL TATIANA MOURA C. PINHEIRO
ROSE AYALA GAUTO
JOANICE ROSA SANTOS
FRANCIELHI FERNANDA SILVA
MARIA EUGENIA L. PINHEIRO
JULIANA DE MELO
MARIA RITA MAIDANA

1975-3
6479-7
1305-1
8223-1
8391-1
8169
1308-1

25/03/2024
BARRO

PAULO BRAGA
EVA PAULA A. TORRES
DANIELA JARA CHIMENE

ELIZETE DOS SANTOS BALTA

2789-5
2513-5
6659-2
2807-1
8096-1
7336-1
2196-3

25/03/2024 THYRSON 
LOUREIRO

RENNAN BARROSO
SIRLENE VALDEZ

ISIDRO CELSO DUO PAEZ
MARIA JULIA B. RAMOS
MARIA RITA CANTEIRO

2890-4
1311-3
116-1
6497-4
-
8374-1
943-1

25/03/2024 FIORI 
MURANO

ED CARLOS GRANCE
ALZEMIRO ROA ARANDA

MARIA ELENA LIMA

2124-3
1454-3
6662-2
-
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GERALDO SOUZA
CANDIDO DA ROSA PINHEIRO
ROSILENE QUIRO LINO

-
2319-1
2923-2



09/2024

servidor.

JOHNYS HEMORY DENIS BASSO, Estado 

RESOLVE:

- regulamentares de 15 (quinze) dias servidora GABRIELA 
VELASQUEZ PEREIRA, a partir de 01 de abril de 2024 2/2023.

- re es 

CUMPRA-SE

25 de de 2024.

Jonhys Hemory Denis Basso
- MS



10/2024

servidor.

JOHNYS HEMORY DENIS BASSO, Estado 

RESOLVE:

- regulamentares de 15 (quinze) dias ao servidor VANDREI 
NOGUEIRA DOS SANTOS, a partir de 01 de abril de 2024
2022/2023.

- re es 

CUMPRA-SE

25 de de 2024.

Jonhys Hemory Denis Basso
- MS




